🧠📘 Document d'exercices – Storytelling & Personal Branding
✍️ Par Morgan Sans E
Le storytelling est bien plus qu’un outil marketing : c’est un pont émotionnel entre toi et ton audience. C’est ce qui transforme un simple message en une expérience mémorable, ce qui crée l’engagement, la fidélité et la conversion.

🎯 Objectif du document
· Apprendre à structurer une histoire captivante.
· Créer du contenu authentique qui connecte et inspire.
· S’exercer à travers des cas concrets, directement applicables à vos posts, vidéos, lives ou pages de vente.

🔥 Exercice 1 : Le Challenge des 3 Actes
🎬 Structure ta narration comme un scénario de film
👉 Pourquoi cet exercice ?
Parce qu’une bonne histoire suit presque toujours la structure en 3 actes, qui aide à capter l’attention, générer de l’émotion et faire passer un message fort.

✅ Les 3 Actes à suivre :
Acte 1 : La situation initiale (Accroche / Hook)
Présente un contexte reconnaissable. Pose le décor de manière à ce que ton audience se voie dans la scène.
📌 Exemple :
« Il y a encore un an, publier sur Instagram me paralysait tellement que je préférais ne rien poster. »

Acte 2 : Le conflit / la tension (Problème ou prise de conscience)
Fais ressentir la douleur, la frustration ou le défi. C’est le cœur émotionnel de ton histoire.
📌 Exemple :
« Je passais des heures à écrire, mais rien ne décollait. Zéro likes, zéro commentaire. Je parlais dans le vide. »

Acte 3 : La résolution / transformation (Solution ou leçon clé)
Montre le changement. Explique ce que tu as compris, appris ou mis en place. Termine par un appel à l’action ou une ouverture.
📌 Exemple :
« J’ai découvert une méthode simple pour structurer mes histoires, et depuis, mes posts créent de vrais échanges. »

📝 Votre mission
Rédigez une mini-story en 3 actes, basée :
· Sur une expérience pro ou perso réelle,
· Ou choisissez parmi ces scénarios inspirants :
✅ Un entrepreneur timide qui a osé faire sa première vidéo.
✅ Quelqu’un qui publiait régulièrement, sans engagement.
✅ Une personne qui a testé une méthode et obtenu un déclic.
🔁 Partagez votre histoire sur vos réseaux (post, story ou vidéo).
📲 Mentionnez-moi pour un retour personnalisé.

🌟 Exercice 2 : "Mon Histoire, Mon Business"
Ce deuxième exercice vise à aligner ton storytelling personnel avec ton positionnement professionnel. Les gens n’achètent pas juste une offre : ils achètent ton parcours, tes valeurs et ton pourquoi.

💡 Objectif
Créer un récit personnel structuré qui donne envie à ton audience de te faire confiance, de te suivre… et d’acheter.

🔍 Étape 1 : L’élément déclencheur
Pose-toi ces questions :
· Qu’est-ce qui m’a donné envie de me lancer ?
· Quelle frustration personnelle ai-je voulu résoudre ?
· Quel moment-clé a changé ma façon de voir les choses ?
📌 Exemple :
« Pendant des années, je postais sans résultats. Le jour où j’ai compris que je publiais sans stratégie, j’ai décidé de changer. »

🔁 Étape 2 : La transformation
Explique le changement vécu, ce que tu as appris, et ce que cela a apporté à ton business… et peut donc apporter à ton audience.
📌 Exemple :
« En appliquant cette méthode, mes interactions ont explosé. J’ai compris que c’est l’histoire, pas l’algorithme, qui touche les gens. »

🔗 Étape 3 : Le lien avec ton offre
Montre comment ton expérience t’a amené à créer ce que tu proposes aujourd’hui. Rends ton offre logique, humaine, désirable.
📌 Exemple :
« C’est ce qui m’a poussé à créer ma formation. Elle t’aide à structurer tes histoires et vendre avec plus d’impact. »

🧩 Votre mission
1. Rédigez votre histoire selon les 3 étapes ci-dessus.
2. Publiez-la sous forme de post, reel, carrousel ou vidéo.
3. Terminez par un appel à l’action clair :
👉 “Commente si tu t’es reconnu.e”
👉 “Découvre ma méthode dans le lien bio”
👉 “Tu veux qu’on travaille ensemble ? Écris-moi.”

🏁 Challenge Express : 72h pour publier
1. Écris ton histoire aujourd’hui.
2. Publie dans les 48-72 heures.
3. Analyse les retours, likes, commentaires, DM.
4. Ajuste ton message et répète le processus.

💬 Tips pour maximiser l’impact
· Utilise un hook puissant dès la première phrase (voir les 25 hooks plus haut !).
· Reste authentique : l’émotion est ton meilleur levier.
· Structure toujours tes contenus pour éduquer, inspirer ou divertir.

🎯 Objectif final
➡️ Que chaque membre de l’équipe maîtrise l’art de raconter une histoire qui :
· Éveille l’intérêt,
· Crée une vraie connexion,
· Et pousse naturellement à l’action.

